
U/ G /B/ POFSJ F POPSJ
4 NJMJPOJ DIF GBSFCCFSP BM DBTP OPTUSP

f l c c g i l u n i v e r s i t a d e g l i s t u d i d i m i l a n o
w w w . c g i l . u n i m i . i t ‐ c g i l @ u n i m i . i t

E’ un corso universitario di 1 anno che un insegnante precario (o

più spesso disoccupato) della scuola media o superiore deve

svolgere per conseguire l’abilitazione all’insegnamento. Costo

fisso: 2.500 euro per tutti. Come CGIL avevamo richiesto che fosse

prevista almeno una proporzionalità della rata in base al reddito.

Milano, 26 giugno 2012

CCHHEE CCOOSS’’ÈÈ IILL TT..FF..AA.. ((TTIIRROOCCIINNIIOO FFOORRMMAATTIIVVOO AATTTTIIVVOO))??

Le domande presentate sono qualche migliaio per 900 posti

circa messi a disposizione in Statale. Ogni candidato paga 100

euro per partecipare al test.

Totale: 3 milioni di euro!

Qui la risposta è facile. Come sempre, principalmente sulle spalle

di noi lavoratori. Basti pensare ad esempio al reclutamento

forzato di personale per presenziare ai test che l’amministrazione

ha voluto fare. Su questo ci siamo già espressi l’1 giugno e

ribadiamo che anche per il futuro si utilizzi il metodo delle

disponibilità volontarie tramite autocandidature che è quello

che assicura una migliore organizzazione del lavoro (e infatti

sembra che per i test di luglio, grazie alle autocandidature

pervenute, non ci sarà bisogno di precettazioni).

QQUUAANNTTAA GGEENNTTEE CCII RRIITTRROOVVEERREEMMOO AAII TTEESSTT DDII LLUUGGLLIIOO??

QQUUAANNTTOO EENNTTRRAA NNEELLLLEE CCAASSSSEE DDEELLLLAA SSTTAATTAALLEE??

SSUU CCHHII PPEESSEERRÀÀ LLAA GGEESSTTIIOONNEE DDEELL TT..FF..AA..??

CCOONNCCLLUUSSIIOONNEE:: OONNEERRII EE OONNOORRII !!

Se la gestione spetta a noi per quanto attiene ai relativi

servizi, allora ci aspettiamo che, al netto dei costi, quei 3

milioni di euro vadano a tutti i lavoratori rimpinguando il

Fondo Comune d’Ateneo.

PP II ÙÙ SS AA LL AA RR II OO AACC CC EE SS SS OO RR II OO

CC OO NN II LL TT .. FF.. AA .. !!




